Cross:Workers

" crossing all borders

g <
Aol ol Ve R R

IT-OUTSOURCING TIL CAIRO




Cross;Workers

"For os handler det om at fa jeres it-outsourcing til at lykkes til jeres IT-OUTSOURCING TIL CAIRO
absolutte tilfredshed, og det er drivkraften bag alt, hvad vi gar.” MED DANSK TRYGHED

FOUAD SHELBAYA,
PARTNER OG LEDER AF CROSSWORKERS’ CAIRO-KONTOR

CrossWorkers er en dansk virksomhed i Cairo, som hyrer veluddannede og engagerede egyptiske it-udviklere, it-projekt-
ledere og it-folk i gvrigt til europaeiske virksomheder. Ud af Cairos keempestore talentmasse af it-folk rekrutterer vi de
bedst egnede kandidater til vores kunder og sagrger for, at jeres egyptiske it-medarbejdere trives fagligt og personligt
pa vores kontor i Cairo.

Trygt, nemt og billigt

Vi leder vores kontor i Cairo efter danske principper med en direkte, positiv tone og arbejder i samme tidszone som jer.
Herudover tager det kun fire timer at flyve til Cairo fra Kgbenhavn, og der er fire direkte ugentlige afgange. Sidst men
ikke mindst falger vores samarbejde med jer den danske lovgivning og afregnes i dansk valuta. Dette danner til sammen
basis for et trygt og nemt samarbejde - og sé koster det kun en tredjedel af prisen i forhold til at anseette danske
it-udviklere.

MARTIN LYNGS® REA FRA MJ@LNER:

"Cairo er ganske enkelt billigere end @steuropa, og det fremtidige lan-

niveau er ogsa mere holdbart der.”




"Europaeere er
generelt meget
nemme at tale med,
og jeg veerdsaetter
hgjt, at vores kunder
er sa afslappede og
direkte i deres
kommunikation”.
OMNYA,
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ENKELT, VELFUNGERENDE
OUTSOURCING-KONCEPT

Vi leegger stor veegt pa gennemskuelighed og direkte kommunikation i vores samarbejde. Derfor arbejder vores euro-
peaeiske kunder altid direkte sammen med deres egne lokale, dedikerede it-medarbejdere uden dyre eller besveerlige
mellemled. | betaler et fast manedligt fee til os, som daekker Ign og personaleomkostninger for jeres it-folk i Cairo.
Vores rekrutteringsarbejde og lgbende udvikling og motivation af jeres medarbejdere er uden beregning.

Strgmlinet rekrutteringsproces

Vi har en struktureret, velfungerende rekrutteringsproces og et godt ry i markedet, der til sammen sikrer jer, at vi kan
handplukke en reekke fagligt dygtige kandidater, der matcher jeres gnsker. Nar | har valgt, hvem | vil ansaette, er det jer
selv, der styrer, hvilke opgaver jeres egyptiske it-udviklere skal Igse, og | varetager selv kommunikationen med dem pa
lige fod med jeres danske it-folk. Vi klarer alt andet.

EGIL RAUSNER FRA AIR SUPPORT:

"Det er en del af CrossWorkers virksomhedskultur, at de engagerer sig

sa steerkt, at de bliver meget mere end blot en outsourcing-partner.”




"l kan altid regne med, at vi lytter, er nemme at tale med og
ivrige efter at hjeelpe med at finde en lgsning, der virker for jer.” SKAL VI DR¢FTE
JERES IT-OUTSOURCING?

HANS HENRIK GROTH,
CEO OG GRUNDLAGGER
AF CROSSWORKERS

Vi har en solid ballast inden for HR, bade hvad angér rekruttering og personalepleje, og mange ars erfaring med
it-outsourcing til destinationer som fx Pakistan, @steuropa og ikke mindst Cairo. Samtidig kender vi de udfordringer,
som europeeiske virksomheder stér over for, ndr de keemper for at fa deres it-udvikling til at fungere. Hvis | er
interesserede, rddgiver vi gerne om, hvordan | f&r det bedste ud af jeres offshore-team og hjeelper jer med at beregne
preecis, hvor meget | kan spare.

Tag med pa inspirationstur til Cairo

Vi arrangerer med jeevne mellemrum en tredages tur til Cairo, hvor | kan f& mulighed for at opleve, hvordan | kan fa
jeres eget dedikerede lokale udviklingsteam. | kan m@de vores organisation, se neermere pa vores set-up og tale med
nogle af vores it-udviklere, som arbejder for vores andre danske kunder. Alt i alt en rigtig god mulighed for at se
naermere pd, om it-outsourcing til os i Cairo er noget for jer.

ROLF MANDRUP FRA AD DANMARK:

"Cairo er maske ikke det outsourcing-sted, man farst teenker pa - endnu -
men det er jo i virkeligheden oplagt, hvis man laegger sine fordomme pa hylden.”



CROSSWORKERS’ DANSK-EGYPTISKE LEDELSE
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Hans Henrik Groth

Hans Henrik er CrossWorkers' CEO og grundleegger.

Han star i spidsen for forretningen og leder
hovedkontoret i Kgbenhavn. Herudover er han teet
involveret i CrossWorkers' mange kunder
og medarbejdere.

Fruebjergvej 3
2100 Kgbenhavn

TIf. (+45) 70 27 20 40

Cross: Workers

crossing all borders

Villa 212 EI-Narges Villas Area 4
5th Settlement, New Cairo

TIf. (+20) 22 64 11 720
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Fouad Shelbaya
Fouad er partner i CrossWorkers og CEO
for vores produktionskontor i Cairo.
Han er oprindeligt egypter, men har boet i Danmark

i en arreekke, taler begge sprog perfekt og forstar
begge mentaliteter til fulde.

Sjzelland
Fruebjergvej 3
2100 Kgbenhavn

TIf. (+45) 70 27 20 40

Jylland/Fyn
Birk Centerpark 40
7400 Herning

TIf. (+45) 70 27 20 40
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Osama Hussein
Osama er teknisk direktar for CrossWorkers
i Egypten og leder af vores kunders egyptiske
it-medarbejdere. Han er tillige ansvarlig for,
at alle trives, forstar den europaeiske kultur
og far det faglige modspil,
de har behov for.

Hammarby Kajgata 12
120 30 Stockholm
Sverige

TIf. (+45) 53 26 27 80

Birk Centerpark 40
7400 Herning
Danmark

TIf. (+45) 70 27 20 40

Suvilahdenkatu 10B
00500 Helsinki
Finland

TIf. (+358) 50 5055 239

Biberhaldenweg 12
8708 Mannedorf
Schweiz

TIf. (+41) 76 313 1892
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